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KAATnet

Flir kaufmannische, akademische

und auBertariflich Beschaftigte.




Im Laufe eines Arbeitslebens
tauchen viele Fragen auf, Ist der Arbeitsvertrag,
manche sind rechtlicher Natur: der mir angeboten wird,
so in Ordnung?
Darf mein Chef das machen?

Was kann ich tun,
wenn die Krankenkasse
eine Reha ablehnt?

Wie sieht es mit dem
Rechtsanspruch auf
Teilzeit aus?

Ist mein Arbeitszeugnis
so gut, wie es auf den

Stehen mir als AT-Beschaftigter ersten Blick scheint?
auch 2,5 Stunden
Altersfreizeit pro Woche zu?

Unter welchen Bedingungen
kann ich friher in Rente gehen?

Eine Frage stellen und direkt eine rechtrechtliche Auskunft und eine Einschatzung der
Handlungsmoglichkeiten bekommen. So schnell und unkompliziert kann gewerkschaft-
liche Rechtsberatung sein.

Sie brauchen eine weitergehende Beratung oder wollen rechtliche Schritte
(z. B. Geltendmachung, Widerspruch) ergreifen? Auf Wunsch kann die Hotline Sie nach
der Erstberatung direkt an die zustandige Rechtsschutzstelle der IGBCE weitervermitteln.

Mo.— Do. von 8.00 bis 17.00 Uhr
Fr.  von 8.00 bis 15.00 Uhr

\ +49511 7631 831

@ KAAT-rechtsberatung@igbce.de

Bitte halten Sie Ihre IGBCE-Mitgliedsnummer
bereit — eine Beratung kann nur unter
Angabe der Mitgliedsnummer erfolgen.
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