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Wie passt ehrenamtliches Engagement zu Karriereentwicklung? 

Ein Development Center für akademische und AT-Angestellte  

 
Seminar: HV-003-570501-22 
IG BCE-Bildungszentrum  
Kagel-Möllenhorst 
22.06.2022, 11:30 Uhr bis  
24.06.2022, 12:45 Uhr 

✓ Inhalt des Seminars:                      
✓ Anforderungen: Berufliche Fähigkeiten und Soft Skills 
✓ Motivation: Werte und Bedürfnisse 
✓ Wie werden Kompetenzen gemessen? 
✓ Selbst- und Fremdeinschätzung 
✓ Was bedeutet all das für meine berufliche Entwicklung, 

z.B. hinsichtlich Fach- oder Führungskarriere? 
✓ Wie kann ich ehrenamtliches Engagement nutzen, um 

wichtige Kompetenzen zu entwickeln und auszubauen? 

 

Seminarbeschreibung 

Die Gründe und Anlässe dafür, die eigene berufliche Entwicklung zu reflektieren, sind vielfältig. 
Jede Weiterentwicklung setzt eine Passung von (zukünftigen) Anforderungen und eigenen 
Fähigkeiten voraus. Um berufliche Perspektiven zu erkennen oder zu entwickeln, bedarf es 
deshalb einer Standortbestimmung: 
 
Welche Fähigkeiten und Verhaltensweisen werden dort gebraucht, wohin ich mich entwickeln 
will? Was davon habe ich bereits? Woher bekomme ich das, was mir noch fehlt? 
 
Genau hier kommt außerberufliches Engagement – zum Beispiel im Verein oder in der 
Interessenvertretung – ins Spiel. Berufliche Entwicklung kommt früher oder später an den 
Punkt, an dem reine Fachlichkeit nicht mehr genügt und übergreifende Fähigkeiten (Soft Skills) 
in den Mittelpunkt rücken. 
In diesem Seminar bearbeiten die Teilnehmer*innen, welche konkreten Fähigkeiten das sind, 
wie man sie erkennt und wie man sie (z.B. in ehrenamtlichen Zusammenhängen) entwickelt. 
Diese Bearbeitung erfolgt in Form eines „offenen Development Centers“, in dem die 
Teilnehmer*innen nicht nur konkrete Rückmeldung von Referent*innen und anderen 
Teilnehmer*innen bekommen, sondern auch klare Kriterien für Selbstbeobachtung und -
reflektion entwickeln. 

Ob eine Anerkennung als Bildungsurlaub vorliegt, kann bei der Abteilung Bildung erfragt werden 
(abt.bildung@igbce.de). 
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